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L’Executive Education

L’Executive Education della Luiss Business School mira a supportare i
partecipanti a massimizzare il loro business impact, sostenendo la loro crescita
personale e professionale, attraverso un percorso di apprendimento iper-

personalizzato e una metodologia didatiica innovativa.

I programmi sono disegnati per accelerare la carriera, consolidare i punti di forza
e agire sulle aree di miglioramento, ma si indirizzano anche a chi desidera
reinventarsi (ovvero cambiare ruolo, settore o funzione sviluppando le
competenze e il network necessario) o riprendere in mano il proprio percorso
professionale ottenendo le competenze e gli strumenti utili per ripartire con la

propria carriera.

I fattori chiave che rendono unica e all’avanguardia Uesperienza Executwe Luiss
Business School sono luso di una metodologia didattica esperienziale,
Pattenzione al networking e i servizi EduCare che completano il percorso

formativo scelio.

Metodologia Didattica - Experiential Learning

Lofferta formativa Executive Education della Luiss Business School si
caratterizza per una metodologia didattica basata sull’Experiential Learning
(apprendimento esperienziale) che coinvolge il partecipante ben oltre la didattica
tradizionale attraverso la riflessione sulle esperienze di lavoro vissute,
simulazioni, giochi di ruolo, business case ed esercitazioni. L’apprendimento
esperienziale consente di migliorare le capacita di Problem Solving, il Critical

Thinking e la Creativita.



Networking

L’Executive Education offre la possibilitd di essere coinvolti in numerosi eventi di
Networking dove i partecipanti saranno facilitati da Ambassador che agiranno da
punto di riferimento per costruire un network trasversale allinterno della

Community.

Inoltre, per rimanere in contatto con la Community Luiss Business School e per
contattare nuovi profili con cul instaurare una Business Opportunity, la Scuola ha
attivato Luiss BS Connect, una piattaforma social che permettera di interagire con
una platea di professionisti uniti dalla formazione Luiss BS e condividere news,

eventi e vacancies.

EduCare

L’esperienza di apprendimento é costruita intorno alla persona e ad ogni percorso
sono associati attivitd e servizi che si sviluppano durante e dopo la fase di aula e

completano il percorso formativo scelto.

Le sessioni di EduCare sono studiate per promuovere lo sviluppo professionale e

personale e generare un impatto immediato sul business e sul contesto

organizzativo di riferimento.
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Project Management

I programmi dell’area Project Management offrono la risposta alle sfide della
dinamicitd e della complessita crescente nel mondo imprenditoriale moderno,
dove gestire progetti complessi ¢ diventata la norma per moltissime realta. Tutte
le organizzazioni infutti, siano esse pubbliche, private, profit o no-profit, devono
operare al meglio sulla base di due tipologie fondamentali di impegni e attivita:
operazioni o attivitd routinarie (operations); progetti e programmi che hanno un
responsabile di progetto e un team di persone dedicato, prescindendo da finalita,

obiettivi e altri parametri vincolanti.

Il Project Management quindi ¢ la risposta metodologica e certificata sulla basa
di specifici standard, alla gestione di un progetto, laddove per progetto si intende
un insieme unico di processi che comprendono attivitda coordinate e controllate,
con date di inizio e di fine, realizzate allo scopo di conseguire gliobiettivi dichiarati

in apertura.
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Shipping & Logistics Management

L’Execulive Programme in Shipping & Logislics Management, sviluppato in collaborazione con
Confitarma (Conlederazione Italiana Armatori) con ALIS (Associazione Logistica dellIntermodalita
Sostenibile) e con Manlfredi Lefebvre d’Ovidio mira a [ornire una conoscenza approlondilta ed
estensiva delle dinamiche che regolano il settore del trasporto mariltimo e della logistica. La
digitalizzazione, laulomazione, lallenzione ai lemi della circular economy stanno infatti
trasformando il settore che richiede compelenze e conoscenze sempre pitt all’avanguardia, anche in
termini tecnologici per migliorare le performance di efficienza e di sostenibilitd ambientale.

Obiettivi

Altermine del percorso i partecipanti saranno in grado di interpretare i trend evolutivi dellindustria e
geslire in maniera ellicace e innovaliva i processi chiave che contraddistinguono le diverse modalita
di trasporlo, idenlificandone le principali crilicild e punli di [orza. Attraverso un approccio
mullidisciplinare, il programma mira a [ormare una figura manageriale di elevato profilo, in grado di
interpretare il quadro normativo nazionale e inlernazionale, di gestire le complessila legale alla
logistica, in particolare del trasporto maritlimo, e di sfruttare le opportunitd che derivano
dall’ecosislema delle tecnologie emergenti nel sislema di Lrasporto intermodale.

A chi é rivolto

e Manager, imprenditori, responsabili tecnici e specialisti di imprese operanti nell’ambito del
settore dello shipping e della logistica legala in parlicolare al trasporto marillimo;

o Liberi prolessionisti e collaboralori che prestano consulenza nel settore dei trasporti
marillimi, della logistica e delle sirullure dedicale;

e Rappresentanti di aziende, enli pubblici e privati che operano nel settore del trasporlo
marillimo e dellalogislica;

e Neolaureali che desiderano intraprendere un percorso di carriera neli’ambito dell’industria
diriferimento.
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Partner
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CONFITARMA

Contederazione [taliana Avmuton

Confitarma (Conlederazione [laliana Armalori) & la principale espressione associaliva dell'industria
ilaliana della navigazione. Raggruppa imprese di navigazione e gruppi armatoriali ilaliani che
operano in Lulliisettori del trasporlo merci e passeggeri, nelle crociere e nei serviziausiliari dei traffici.

Promuove lo sviluppo della marina mercanlile ilaliana, nel quadro di una politica che valorizzi il
trasporto maritlimo.

Tutela le imprese armaloriali nazionali nei rapporli con le istituzioni e leamministrazioni, nonché con
le organizzazioni economiche, poliliche, sociali e sindacali a livello nazionale, comunilario e

internazionale.
Slipula accordiin ambilo sindacale ed economico, nonché contratti collettivi dilavoro.

Assisle gli associali su queslioni normalive, economiche, {iscali e sociali in parlicolare in materia di
sviluppo, ambiente e energia, inlrastrulture ¢ logislica, turismo, cullura d’impresa, mercato del lavoro

e [ormazione.

ALIS

TALIA™ =

IN MOVIMENTO

ALIS - Associazione Logislica dell'Intermodalita Sostenibile é presieduta dall’armatore Guido
Grimaldi ed & un punlo riferimento nel comparto del trasporto e della logislica. ALIS conla circa 2.000
realla ed aziende associale, per un lolale di oltre 220.000 lavoralori, un parco veicolare dioltre 190.000
mezzi, pit di 142.000 collegamenti marillimi annuali, pit di 165 linee di Aulostrade del Mare, 205.000
collegamenti ferroviari annuali, oltre 190 linee ferroviarie e 52 mld € di {atturato aggregato. ALIS
riunisce insieme compagnie armaloriali, societd di aulolrasporlo, imprese {erroviarie, terminalisti,
spedizionieri, aziende [ornitrici di servizi di lrasporlo e logislica, interporti, ITS e - in qualita di soci
onorari e partners istituzionali - porli, aeroporti, Universita e cenlri di ricerca, ALIS é portatrice di un
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messaggio forle a tutto il mondo del Lrasporlo: la sfida dellintermodalita passa altraverso una
valorizzazione ellicace dei benefici socioeconomici derivanli dal suo ulilizzo.

ALIS, mediante un costante dialogo con istituzioni e decisori pubblici punta alla diminuzione dei
carichi liscali che gravano su aziende e lavoralori; promuove maggiore sburocralizzazione e
digitalizzazione del Lrasporlo; propone misure incentivanti strutturali in {avore dellintermodalilta;
sostiene la costruzione di inlrastrullure ellicienli e lutilizzo di mezzi green, moderni e
tecnologicamenle avanzali; lavora con gli associali per recuperare una prospelliva concrela e non
ideologica del mercalo del Lrasporto e della logistica. L’associazione si prefligge il raggiungimento dei
seguenti macro-obietlivi: sviluppo della soslenibilitd e riduzione di emissioni inquinanti;
internazionalizzazione del seltore; sviluppo del Mezzogiorno e riduzione del gap infrastrulturale;
conlinuila territoriale con le grandi isole; sburocralizzazione, semplificazione e digitalizzazione;
[ormazione e crescita occupazionale.

Manfredi Lefebvre d’Ovidio De Cluniéres Di Balsorano

Nalo a Roma nel 1953, Manlredi Lelebvre ¢ liglio di Antonio Lefebvre d’Ovidio de Cluniéres di
Balsorano, illustre giurista ed avvocalo, prolessore universitario di diritto della navigazione e
imprenditore ilaliano.

Halavoralo nelt’azienda di famiglia sin dalla giovane eld mentre ha anche avvialo le proprie inizialive
imprendiloriali. Nel 1987 la famiglia ha acquistato Sitmar Cruises poi [usa con PO Princess. All'inizio
degli anni 90 Silversea Cruises ¢ stala londata dalla famiglia Lefebvre come compagnia di crociere
pionierislica che oflre uno stile personale di viaggio ullra-lusso, senza rivali al mondo.

ManlrediLefebvre ha ricoperto la carico di Presidenle Esecutivo del Gruppo Silversea Cruises dal 2001
al 2020.

Nel giugno 2018, due terzi di Silversea, 0ggi una defle societa leader nel modo delle crociere extra lusso,
sono stali ceduti a Royal Caribbean Cruises Limiled per un importo superiore a 1 miliardo di dollari di
equity value. La restanle terza quola & slala traslerita a Royal Caribbean Cruises Limited nel luglio
2020 in considerazione di una quola che rappresenta il 2,5% di Royal Caribbean Cruises Limiled.

Attualmenle, Man[redi Lelebvre & Presidenle di Heritage Group, un gruppo diversilicalo che investe
nel turismo dialta gamma e nei seltori [inanziario e immobiliare.

A&K Travel Group Ltd, holding del comparto lurislico, & altiva nel settore dei viaggi ¢ nel febbraio 2019
ha acquistalo la societa di viaggi di lusso Abercrombie & Kenl di cui oggi possiede il 100%. Nel giugno
2022 A&K Travel Group Lid ha acquislalo il brand di Cryslal e due navi della stessa Crystal : la Crystal
Symphony e la Crystal Serenity. Le due navi hanno lerminalo nel luglio 2023 il refiltling e sono
operalive dall’inizio dell’eslale.
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Ulteriori incarichi:
e Presidente Esecutivo del Consiglio di Abercrombie & Kenl Travel Group

e Vice Presidente e Menbro del Comitato Esecutivo del World Travel and Tourism Council, un
forum che riunisce i maggiori operalori del sellore lurislico

o Vice Presidente della Chambre Monégasque de Shipping

Membro del Consiglio di Amministrazione del Cenlro di Analisi e Consulenza Slrategica su

mare “Giuseppe Bono”

E stato insignilo del tilolo di Chevalier de ’Ordre de Sainl Charles & Grimaldi da S.A.S. il Principe
Alberlo 1I di Monaco nel 2007 ed & slato nominalo Console Onorario della Repubblica dell’Ecuador a

Monaco nell’aprile 2019.

Attestato di partecipazione

Al lermine del corso verra rilascialo un atleslalo di parlecipazione a coloro che avranno frequentato
almeno ’80% delle attivita di [ormazione previste dal programma.
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Programma

Il programma ha una durala complessiva di 2 mesi per un lotale di 5 moduli.

Curriculum

Module 1: Trasporto Marittimo: overview e trend evolutivi

I trasporto marittimo

La blue Economy in !talia e in Europa: il valore economico del trasporto marittimo

|l settore cantieristico e croceristico

Cenni sul regime giuridico della nave e sulle diverse tipologie del traffico

Competitivita della bandiera italiana e registro internazionale

Modulo 2:

Nuove tecnofogie e Logistica 4.0

[ sistema dei trasporti intermodali sostenibili

La figura dell’operatore logistico

Il contratto di logistica nell’elaborazione giuridica

Il contratto di logistica come leva di competitivita delle imprese del settore

La logistica 4.0 e il ruolo delle nuove tecnologie ICT nei sistemi di trasporto intermodale

Process automation, cloud computing, raccolta e interpretazione dei dati per una logistica integrata ed efficiente

Module 3:

Porti: quadro normative nazionale ¢ internazionale

Sviluppi normativi della legge 84/1994

Autoritd e attori istituzionali del porto

L'impatto delle recenti normative nazionali e unionali in materia di tutela ambientale e di prestazicne dei servizi sullo
sviluppo della portualita italiana

TEN-T e porti italiani

Maritime security e cyber security

La security portuale {ISPS Code)

8di15



Executive Programme in Shipping & Logistics Management

Modulo 4: Fattori critici di successo e nuovi business model

Megatrend e Digitalizzazione

Piattaforme collaborative & nuovi madelli di Partnership

Nuove Tecnologie e nuovi Business Model

Il capitale umano

—  Opportunita di finanziamento europeo nel settore marittimo

Modulo 5: Green Shipping e digitalizzazione

~  Ladigitalizzazione come fattore critico di successo per lo Shipping 4.0

—  Navisenza equipaggio

—  Smart Shipping

Green Technology & Sustainable Shipping & Recycle

—  Circular Economy & Green Shipping

Faculty

La [aculty & composla da accademici dell’Universila Luiss Guido Carli e di altri prestigiosi alenei, oltre
che da prolessionisli e manager con consolidala esperienza aziendale e didallica.

Referenti Scienlifici

«  EldaTurco Bulgherini, gia prolessore ordinario di Dirilto della Navigazione, Dipartimento di
Giurisprudenza, Universitd degli Studi di Roma “Tor Vergata” e Presidente della
“Associazione Italiana di Dirillo Maritlimo” (AIDIM) - Comilalo Romano

o Enzo Peruflo, Associale Dean for Educalion, Professore Ordinario in Stralegie di Impresa -
Luiss Business School
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EduCare

L’esperienza di apprendimento & costruita intorno alla persona e ad ogni percorso sono associati
allivila e servizi che si sviluppano, durante e dopo la [ase di aula e completano il percorso formalivo

scello.

Le sessioni di EduCare sono studiale per ampliare il network, promuovere lo sviluppo professionale e
personale e generare un impallo immediato sul business e sul conteslo organizzalivo di rilerimento.

SVILUPPO PROFESSIONALE

Incontri con leader, top manager ed esponenti del mondo aziendale, fortemente
Leader for Executive orientati all'operativita e alla gestione pratica delle dinamiche aziendali.
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Calendario, sedi e frequenza

[l programma inizia il 3 novembre 2023.

Le lezioni si svolgeranno il venerdi e il sabato presso la sede Luiss Business School di Roma: Villa

Blanc, Via Nomentana 216, 00162 Roma.

SHIPPING LOGISTICS & MANAGEMENT DATE ORARI MODALITA
(3 nov.2023 - 16 dic. 2023) On campus
Meodulo 1- Trasporto Marittimo e Logistica: Venerdi 3 nov. 2023 14:00 -19:00 On campus
overview e trend evolutivi ) Sabato 4 nov. 2023 09:30-17:30 On campus
Modulo 2 - Nuove tecnologie e Logistica 4.0 Venerdi 17 nov. 2023 14:00 -19:00 On campus
Sabato 18 nov. 2023 09:30-17:30 On campus
Modulo 3 - Porti: Quadro normativo nazionale e Venerdi1° dic. 2023 14:00-19:00 On campus
internazionale Sabato 2 dic. 2023 09:30-17:30 On campus
Modulo 4 - Fattori critici di successo e nuovi . . On campus
business model Venerdi15 dic. 2023 TENORIZ00
Modulo 5 - Green Shipping e digitalizzazione Sabato 16 dic. 2023 09:30-17:30 On campus

Salvo disposizioni di legge che impediscano lo svolgimenlo degli inconlri in presenza, per cui la Scuola si
riserva il diritto di modificare la modalite di erogazione degli stessi, questi si terranno presso le sedi

indicate e previste per il programma in oggello.
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Costi, Agevolazioni e [scrizione

Quote di partecipazione

La quola di iscrizione all’execulive programme in Shipping & Logistics Managemenl & paria €3.000
+IVA. La quota comprende il maleriale didatlico e 'accesso alle strutture.

Come iscriversi

Per iscriversi al corso & necessario compilare il Modulo di Iscrizione presente nella pagina web del
programma ed inviarlo a execulive@luisshusinessschool.il allegando il proprio curriculum vitae.

Borse di Studio Partner

Eleggibilita: Potranno partecipare all’assegnazione delle borse di studio tutli i candidati iscritli al
programma.

Riconoscimento: I partner Conlfitarma, ALIS riconoscono una borsa di studio ciascuno, pari al valore
di €1.500. 1l partner Manfredi Lefebvre d’Ovidio riconosce qualtro borse di sludio, pari a €2.500
ciascuna. Due verranno intestale al Prof. Antonio Lefebvre d’Ovidio e allIng. Giuseppe Bono.

Come parlecipare: Successivamenle 0 al momenlo delliscrizione al programma, sara necessario

all’assegnazione della borsa di studio.

Valulazione: Uassegnazione delle borse verra slabilila in base ad una valutazione dei curricula e del
merilo dei richiedenli.

Scadenza: 31 ollobre 2023

Altre Agevolazioni Finanziarie

La Luiss Business School oflre diverse opzioni di agevolazioni [inanziarie per liscrizione ai
programmi execulive. Le riduzioni elencale non sono cumulabili con altre riduzioni previsle nel

programma.
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— Ipartecipanti che hanno gié [requenlato a Litolo personale un corso Luiss Business School e i
laureali Luiss Guido Carli polranno usufruire di una riduzione delle rispeltive quote
d’iscrizione pari al 10%

— Imprese, Istiluzioni, Enli o Amministrazioni Pubbliche che perfezioneranno iscrizioni
mulliple per lo slesso percorso formalivo potranno usulruire di una riduzione della quota
d’iscrizione pari al 10%

—  Earlybird 60 giorni. Per le richieste di iscrizione pervenule almeno 60 giorni prima della data
di inizio del percorso lormalivo si applica una riduzione della quola di iscrizione pari al 10%

—  Farly bird 30 giorni. Per le richieste di iscrizione pervenule almeno 30 giorni prima della data
di inizio del percorso formalivo si applica una riduzione della quota di iscrizione parial 5%
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Contatti

Executive Education
Shipping and Logistic Management
T (+39) 06 8522 2240
T (+39) 06 8522 2327

executive@luissbusinessschool.it

Luiss Business School
Roma | Milano [Belluno [Amsterdam

businessschoolluiss.it

ROMA | Villa Blanc
Via Nomentana 216
00162, Roma

MILANO | Milano Luiss Hub
Via Massimo D’Azeglio 3
20154, Milano

BELLUNO | Luiss Hub Veneto delle Dolomiti
Palazzo Bembo
32100, Belluno

AMSTERDAM | Luiss Business School Amsterdam Hub
Nieuwe Herengracht 103
1011 RZ Amsterdam (The Netherlands)
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Modalita di Recesso

Il candidalo polra recedere dal conlratto senza corrispondere alcuna penale entro e non oltrei15 giorni
di calendario anteriori la dala diinizio det Corso/Percorso, comunicando la decisione del recesso via e-
mail seguila da lellera raccomandata con avviso diricevimento ed indirizzata a: Luiss Business School
Divisione Luiss Guido Carli -Via Nomenlana 216 -00162 Roma. E, inoltre, consentita la facolta di
recedere dal contralto, corrispondendo una penale pari al 50% della Quota, comunicando la decisione
del recesso con le medesime modalita sopra descrille entro e non ollre i 5 giorni di calendario anleriori
la dala di inizio del Corso/Percorso. In lali casi Luiss Business School provvedera a restituire 'importo
della quota versata per cui sia evenlualmenle dovuto il rimborso ai sensi di quanlo previslo dai
precedenli periodi entro i 60 giorni successivi alla dala in cui Luiss Business School avra avulo

conoscenza dell’esercizio del recesso.

In aggiunta al diritlo di recesso previsto nel precedente capoverso, in caso di soltoscrizione del
contratto da parte di persona fisica che agisce per scopi estranei all’atlivita imprenditoriale, &
consenlita, ai sensi del D.lgs. n. 206/2005, la facolla di recesso senza dover corrispondere alcuna
penale e senza dover [ornire alcuna molivazione entro il quatlordicesimo giorno successivo alla
conclusione del contratlo.

Per esercilare tale dirillo, il candidalo & tenulo a [ar pervenire, enlro il medesimo termine, alla Luiss
Business School -Divisione Luiss Guido Carli -Via Nomentana 216 - 00162 Roma - a mezzo lettera
raccomandala A/R, una espressa dichiarazione conlenenle la volonta di recedere dal conlratto.

A tal fine il recedente potra utilizzare il modulo Lipo, non obbligalorio, di recesso disponibile nella
pagina web del programma.

In caso di recesso validamente esercilalo, Luiss Business School provvedera a rimborsare al candidato
la somma da quesli versala enlro il quattordicesimo giorno successivo alla data in cui Luiss Business
School avra avuto conoscenza dell’esercizio del recesso. Delli rimborsi saranno eflettuati utilizzando
lo stesso mezzo usalo dall’interessalo per il pagamento. In ogni caso, Uinteressalo non dovra sostenere
alcun coslo quale conseguenza del rimborso.
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ACCREDITAMENTI

Luwiss Business School & accreditala
AACSS (Association to Advance
Collzgiate Schogls of Business)

EQUIS

ACCREDITED

Luiss Business School & accredilata EQUIS
(EFMD Quialily Improvement Syslern)

A°5' SOCMTFOE

P AMBA
ACCREDITED

| programmmi bBA Luiss Business School sono

accreditali AMBA (Associalion of MBAs)

78 REGIONE
& azo <

Luiss Business School & slrullura accredilata
presso la Regione Lazio per le allivita di
formazone e orienlamenlo

CERTIFICAZIONI

Luiss Business School & Aulhorized Training
Parlner del PMI {Project Managemenl Insliiute)

&

5
]

f‘“"’?e_.'

oOMV-GL >
150 001

Il sislema dr gestione Luiss Business School
& conforme ar requisiti della norma per il Sislema
di Geslione Qualila UNI EN 1SO 9001:2015

er la progellazione ¢ realizzazione di servici
di formaziane manageisale e consulenza
direzionale (Seltore EA” 37 - 35)

MEMBERSHIP

Luiss Business School & membro EFMD
(European Foundalion for Management
evelopment)

GLOBAL
MEMBER

e

ALOsALLY I‘\’m‘iu l‘l‘ ATADEREHIP

INITIATIVE
Luiss Busmess School 2 parlner GRLI (Globally
Responsible Leadership Initiative)

Luiss Business School ¢ membro AACSB
(Associalion lo Advance Collegiale
Schools of Business)

Sn Global Business
School Network

Luiss Business Schoal & parlner GBSN
(Global Business School Nelwork)

AILASFOR

SQCIO ORDINARIO

|.uiss Business School & socio crdinario
ASFOR (Asscciazione llaliana
per la Formazione Manageniale)

—
—:?-igf,dh-j

Luiss Business School & membro FOME (The
Fulure of Managemenl Educalion Alliance)

an uitial
Unated Natnns

Global Compuct

Luiss Business School & membro PRME
(the Uniled Nations Principles for Respensible
Managemenl Educalion)

Luiss Business School

Villa Blanc

Via Nomentana 216, 00162 Ruoma
T +39 06 8522 2240 / 2327
execulive@luissbusinessschool.it

businessschool.luiss it




